Protokoll fort vid arsstamma i WeSC AB (publ),
org.nr 556578-2496, den 28 juni 2019 kl. 10.00

hos Mangold, Engelbrektsplan 2 i Stockholm.

§ 1. Oppnande av stimman och val av ordférande vid stimman
Bolagsstamman férklarades éppnad av styrelseledamoten Johan Heijbel.

Beslutade stdmman pa forslag av valberedningen att utse Johan Heijbel till
ordférande vid dagens stamma.

Redogjorde stammoordféranden for att Per Ahlgren erhéllit uppdraget att
sasom sekreterare féra dagens protokoll.

§ 2. Upprittande och godkannande av réstliangd

En forteckning 6ver anmalda aktieagare och ombud med uppgift om antalet
foretradda aktier och roster framlades.

Beslutade stdmman att godkanna foérteckningen éver narvarande aktiedgare
som rostlangd, Bilaga 1.

§ 3. Val av en eller tva justeringsman

Beslutade stdmman att protokollet skulle justeras, férutom av ordféranden, av
Ruth Lidin.

§ 4. Provning av om stamman blivit behoérigen sammankallad

Sedan det upplysts om att kallelse till arsstdmman skett genom annonsering i
Post- och Inrikes Tidningar den 31 maj 2019 och att det vid samma tidpunkt
annonserats i Svenska Dagbladet om att kallelse skett, samt att kallelsen hallits
tillganglig pa bolagets webbplats sedan den 29 maj 2019, konstaterades
stdmman vara behdrigen sammankallad.

§ 5. Dagordningens godkdnnande

Beslutade stdmman att godkanna styrelsens forslag till dagordning, enligt
Bilaga 2.

§ 6. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsberattelsen for rakenskapsaret 2018 framlades, Bilaga 3.

Féredrog bolagets revisor Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB, narvarande
genom auktoriserade revisorn Magnus Thorling, revisionsberattelsen. Darefter
gavs aktieagarna tillfalle att stalla fragor.



§7. Beslut
Stamman beslutade:

a) att faststalla resultatrakningen  och balansrakningen  samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen for
rakenskapsaret 2018,

b) att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens férslag
innebarande att ingen utdelning sker for rakenskapsaret 2018 och att
resultatet balanseras i ny rakning, samt

c) att bevilja envar av de styrelseledaméter som har varit verksamma under
2018 samt den verkstallande direktéren ansvarsfrihet gentemot bolaget
for rakenskapsaret 2018.

Det antecknades att narvarande styrelseledamoter som tillika ar aktiedgare
eller &r ombud for aktiedgare inte deltog i beslutet avseende ansvarsfrihet.

§ 8. Redogorelse for valberedningens arbete

Redogjorde valberedningens representant vid stdmman, Per Ahlgren, for
valberedningens arbete och valberedningens forslag till beslut.

Darefter gavs aktiedgarna tillfalle att stalla fragor till valberedningen.

§ 9. Faststédllande av det antal styrelseledamoéter och suppleanter som
ska viljas av stamman

Beslutade stdmman enligt valberedningens framlagda férslag att antalet
styrelseledamoéter ska uppga till tre ledamoter utan suppleanter for tiden intill
slutet av nasta arsstamma.

§ 10. Faststidllande av arvoden at styrelse och revisor

Framlades valberedningens forslag att arvode till styrelsen ska utgé med totalt
150 000 kronor, varav varje ordinarie ledamot som inte ar anstalld i bolaget ska
erhalla 50 000 kronor och styrelsens ordférande ska erhalla 100 000 kronor for
kommande aret. | arvodet ska ersattning for utskottsarbete inga.

Beslutade stamman enligt valberedningens forslag om arvode till styrelsen.

Beslutade stdamman att arvode till revisorn ska utga enligt principen lI6pande
godkand rakning.

§11. Val av a) styrelse, styrelseordférande och eventuella
styrelsesuppleanter  och b) revisorer och eventuella
revisorssuppleanter

a) Det antecknades att information om féreslagna ledaméter hélls tillganglig
pa stdmman, Bilaga 4. Beslutade stdmman enligt valberedningens
framlagda forslag att till styrelseledaméter for tiden intill utgangen av den
arsstimma som halls ar 2020 omvalja Johan Heijbel och Joseph Janus



samt nyvélja Per Ahlgren. Vidare beslutades att till ordférande i styrelsen
nyvalja Per Ahligren.

b)  Beslutade stdmman att till revisor omvalja Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB som revisionsbolag for tiden intill utgangen
av den arsstdmma som halls ar 2020.

Det informerades om att Ohrlings PricewaterhouseCoopers AB meddelat
att den auktoriserade revisorn Magnus Thorling kommer att vara
huvudansvarig for revisionen.

§ 12. Beslut om valberedning infor nasta arsstamma

Beslutade stamman att anta valberedningens framlagda férslag till principer for
utseende av ledaméter i valberedningen m.m., Bilaga 5.

§ 13. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler

Det konstaterades att styrelsen hade avgett férslag om bemyndigande for
styrelsen att besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner och/eller
konvertibler, Bilaga 6.

Darefter gavs aktieagarna tillfélle att stalla fragor.

Stamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag i Bilaga 6, varvid
noterades att beslutet var enhalligt.

§ 14. Beslut om a) dndring av bolagsordningen avseende granserna for
aktiekapitalet och antalet aktier, och b) minskning av aktiekapitalet

Beslutades, i enlighet med styrelsens forslag, om andring av bolagsordningen
for granserna for aktiekapitalet och antalet aktier samt om minskning av
aktiekapitalet for avsattning till fritt eget kapital.

Det antecknades att beslutet var enhalligt.

§ 15. Stammans avslutande

Stamman forklarades avslutad.

Separat signatursida foljer



Vid protokollet:

Per Ahigren
Sekreterare

Justeras:

Johan Heijbel
Stammoordférande

Ruth Lidin
Justeringsman
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Information om styrelseledamoéter som foreslas av valberedningen for WeSC AB
(publ), org.nr 556578-2496, till bolagets styrelse infor arsstimman 2019

Personer som foreslas for omval:

Johan Heijbel

Styrelseledamot i WeSC sedan 2016.

Fodd: 1975.

Utbildning: Fristdende kurser i féretagsekonomi och juridik.
Ovriga styrelseuppdrag:

Styrelseledamot Nove Capital Management AB.
Styrelseledamot Novestra Financial Services AB.
Styrelseledamot Urbanista AB.

Styrelseledamot Sownetone Ltd.
Styrelseledamot Mobile Accessories Club Ltd.
Styrelseledamot J.Heijbel AB.

Styrelsesuppleant Strax Nordics AB.

Aktieinnehav (eget och narstaende): 200 000.

Joseph Janus

Styrelseledamot i WeSC sedan 2016 samt VD i WeSC.

Fodd: 1969.

Utbildning: Kandidatexamen i marknadsféring, University of California, Los Angeles.
Ovriga uppdrag: VD WeSC AB.

Aktieinnehav (eget och narstaende): 0.

Personer som foreslas for nyval:

Per Ahlgren

Foreslagen som styrelseordférande.
Utbildning: Handelshégskolan 1983—1986.
Fodd: 1960.



Ovriga styrelseuppdrag:

Styrelseordférande Mangold AB.

Styrelseordférande Black Earth Farming Ltd.
Styrelseledamot The Shirt Factory AB.
Styrelseledamot (och VD) Runaware Holding AB.
Aktieinnehav (eget och narstaende): 169 900 707.




Beslut om valberedning infor nasta arsstamma (punkt 12)

Valberedningen foreslar att Bolaget ska ha en valberedning bestaende av fyra ledamdter.
De fyra aktieagare eller agargrupper som réstmassigt har de stérsta aktieinnehaven i
Bolaget ager vardera att utse en ledamot. Styrelsens ordférande &r sammankallande.
Valberedningen ska konstitueras baserat pa aktieagarstatistik fran Euroclear per den sista
bankdagen i den manad som infaller sex manader fore utsatt datum for arsstamma varje
ar och o6vrig tillforlitlig agarinformation som tillhandahallits Bolaget vid denna tidpunkt. Om
nagon av de fyra storsta agarna avstar sin ratt att utse ledamot av valberedningen ska
nasta agare i storlek beredas tillfalle att utse ledamot. Valberedningens sammansattning
och hur den kan kontaktas ska offentliggéras pa Bolagets webbplats. Om vasentliga
forandringar sker i agandet efter detta datum kan valberedningen, om den sa finner
erforderligt, besluta att erbjuda ny agare plats i valberedningen i enlighet med principerna
ovan. Forandringar i valberedningens sammansattning ska offentliggéras pa Bolagets
webbplats. Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning
utsetts. Valberedningen utser inom sig en ordférande fér densamma. Valberedningen ska
arbeta fram férslag roérande val av stdammoordférande, faststallande av antalet
styrelseledamdter och eventuella styrelsesuppleanter, val och arvodering av
styrelseordférande och &vriga styrelseledamoéter, liksom av revisorer, samt foreskrifter
rérande valberedning. Inget arvode ska utga for valberedningens arbete. Valberedningen
ska ha ratt att, efter godkannande av styrelsens ordférande, belasta Bolaget med
kostnader for exempelvis rekryteringskonsult eller annan kostnad som kravs for att
valberedningen ska kunna fullgéra sitt uppdrag.



Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier,

teckningsoptioner och/eller konvertibler (punkt 13)

Styrelsen i bolaget foreslar att arsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera
tillfallen under tiden fram till nasta arsstamma, fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler i bolaget.

Det totala antalet aktier som kan tillkomma med stéd av emissionsbemyndigandet far
motsvara hogst 20 procent av totalt antal utestdende aktier i bolaget vid tidpunkten for
arsstdmman. Styrelsen ska kunna besluta om nyemission av aktier, teckningsoptioner
och/eller konvertibler med foretradesratt och/eller med avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt och/eller med bestdmmelse om apport, kvittning eller eljest med villkor.
Emission i enlighet med detta bemyndigande ska ske pa marknadsmassiga villkor.
Styrelsen ska aga bestamma villkoren i 6vrigt for emissioner enligt detta bemyndigande
samt vem som ska aga ratt att teckna de nya aktierna, teckningsoptionerna och/eller
konvertiblerna.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas
foretradesratt ar att emissioner ska kunna ske for att 6ka bolagets finansiella flexibilitet
och styrelsens handlingsutrymme, sasom att inférskaffa for bolaget nédvandigt kapital,
samt for att kunna erlagga betalning med egna finansiella instrument i samband med
eventuella foretagsforvarv och forvarv av verksamheter eller rérelser som bolaget kan
komma att genomfora. Bemyndigandet ska vidare kunna anvandas fér att ge styrelsen
mojlighet att kvitta skulder till fordringsagare i bolaget dar syftet och skalet till avvikelse
fran aktiedgarnas foretradesratt ar att minska bolagets skuldsattning och starka bolagets
balansrakning.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med
minst tva tredjedelar av saval de avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda vid
stdmman.



